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ASOCIACIÓN
CLASIFICACIÓN Gestión SUB CLASIFICACIÓN Proceso

CATEGORÍA Desempeño TIPO Eficacia

PROCESO AL QUE
APORTA

Gestión de la Promoción de Agentes y Prácticas
Culturales y Recreodeportivas

ÁREAS Dirección de fomento

IDENTIFICACIÓN
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de acompañamiento a los proyectos del PDAC, estímulos, reconocimientos e incentivos

OBJETIVO DEL INDICADOR

Medir el avance en el acompañamiento a los proyectos del Programa Distrital de Apoyos Concertados, estímulos,
reconocimientos e incentivos, mediante la realización de sesiones de apertura, visitas de acompañamiento, seguimiento
o evaluación y cierre de los procesos, con el propósito de asegurar el adecuado cumplimiento del objeto del proyecto y
de la adecuada ejecución de los estímulos, reconocimientos e incentivos.

CÓDIGO DEL
INDICADOR GES-DES-004059-25 MÉTODO DE

RECOLECCIÓN Documento oficial

CRITERIO DEL ANÁLISIS

TIPO DE CÁLCULO Simple FRECUENCIA DE
MEDICIÓN SEMESTRAL

META PROGRAMADA 100,00 TIPO DE
ANUALIZACIÓN Suma

RANGO DE GESTIÓN Suma 0 - 50 - 70 - 100

No. ALIAS VARIABLES DESCRIPCIÓN TIPO DETALLES

1 X
Número de acompañamientos ejecutados
en el periodo

Cantidad de acompañamientos
realizados en el periodo para los
proyectos del Programa Distrital de
Apoyos Concertados, estímulos,
reconocimientos e incentivos

Tipo: REGISTRO PERIÓDICO
Orden: 1

Unidad de Medida: NÚMERO

2 Y
Número de acompañamientos
programados en el periodo

Cantidad de acompañamientos
programados en el periodo para los
proyectos del Programa Distrital de
Apoyos Concertados, estímulos,
reconocimientos e incentivos

Tipo: REGISTRO PERIÓDICO
Orden: 2

Unidad de Medida: NÚMERO

3 R
Porcentaje de acompañamientos para los
proyectos del PDAC, estímulos,
reconocimientos e incentivos

Valor porcentual de acompañamientos
para los proyectos del Programa Distrital
de Apoyos Concertados, estímulos,
reconocimientos e incentivos

Tipo: RESULTADO
Unidad de Medida:

PORCENTAJE

No. FÓRMULA DEL INDICADOR TIPO
UNIDAD DE MEDIDA

FÓRMULA

1 (X/Y)*100
PORCENTAJE
Encabezado: R

PORCENTAJE

DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR

LÍNEA BASE 100 FUENTE DE
VERIFICACIÓN Matriz de seguimiento de los acompañamientos

ANÁLISIS DEL
INDICADOR

Corresponde a la cantidad de acompañamientos realizados en la vigencia a los proyectos del Programa Distrital de Apoyos
Concertados, estímulos, reconocimientos e incentivos; con respecto a la cantidad de acompañamientos programados. Los
acompañamientos programados según el programa o mecanismo son: - Programa Distrital de Apoyos Concertados (PDAC): 1.
Reunión de Apertura al Seguimiento y Supervisión de la ejecución del contrato, 2. Visita presencial de seguimiento técnico a
actividad cultural y 3. Reunión de cierre del proceso de seguimiento y supervisión del contrato. - Programa Distrital de
Estímulos (PDE), Invitaciones Culturales (IC) y Más Cultura Local (MCL) - Estímulos e Incentivos: 1. Reunión inicial de
seguimiento, 2. Reunión de seguimiento o visita y 3. Certificado de seguimiento a la ejecución de la propuesta ganadora de la
convocatoria (PDE) - Banco de Personas Expertas para el Sector Cultura - Reconocimientos: 1. Jurados (Reunión inicial, Acta
de recomendación o selección de ganadores y Certificado de seguimiento a la ejecución de expertos) y 2. Mentores ( Reunión
inicial, Acta de cierre proceso mentorías, Certificado de seguimiento a la ejecución de expertos). La información
correspondiente a este indicador se encuentra disponible en la matriz de seguimiento.
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GLOSARIO DE
TÉRMINOS

- PDAC: Programa Distrital de Apoyos Concertados - Programa Distrital de Apoyos Concertados: Es una estrategia para
promover y apoyar la realización de proyectos de iniciativa privada y de interés público, acordes con el Plan de Desarrollo
Distrital vigente y encaminados a fomentar y dinamizar las prácticas artísticas, culturales, patrimoniales o creativas en Bogotá
D.C. El programa se implementa mediante la conformación de un listado de proyectos elegibles presentados por
organizaciones sin ánimo de lucro, de derecho privado y de reconocida idoneidad (Fuente: Lineamientos del Sector Cultura,
Recreación y Deporte de Bogotá D.C.). - Reunión de Apertura al Seguimiento y Supervisión de la ejecución del contrato:
Surtida la legalización del contrato de apoyo, el equipo del PDAC de la Dirección de Fomento la SCRD citará mediante correo
electrónico al representante legal de la entidad apoyada a la reunión de apertura al seguimiento y supervisión del contrato de
apoyo. - Visita presencial de seguimiento técnico a actividad cultural: La visita de seguimiento técnico a una actividad cultural
se programa con base en el cronograma detallado de actividades entregado por la entidad apoyada. - Reunión de cierre del
proceso de seguimiento y supervisión del contrato: Realizada la radicación del informe final técnico y financiero aprobado, los
profesionales encargados del seguimiento y supervisión del contrato para la ejecución del proyecto apoyado citarán, mediante
correo electrónico, al representante legal de la entidad apoyada, a la reunión de cierre del proceso de seguimiento y
supervisión del contrato de apoyo. - Estímulos: Constituyen una estrategia de fomento que fortalece los procesos o propuestas
del sector artístico, creativo, cultural y patrimonial. Se otorgan a través de convocatorias públicas con recursos económicos o
en especie, sin estar sujetos a normas de contratación administrativa. Los estímulos se rigen bajo las Condiciones Generales
del Programa Distrital de Estímulos (PDE). - Incentivos: Son para fomentar la participación y el desarrollo en el sector
artístico, creativo, cultural y patrimonial. Estos pueden manifestarse en beneficios económicos o en especie, con el propósito
de incentivar la creación, formación y circulación de iniciativas en el ámbito cultural y territorial. Se otorgan mediante
Programa Más Cultura Local, componente A, las Invitaciones Culturales, mecanismos que buscan adaptarse a diferentes
poblaciones y sectores sociales. - Reconocimientos: Son beneficios económicos destinados a jurados o mentores seleccionados
del Banco de Personas Expertas para el Sector Cultura para evaluar, fortalecer y aportar desde su conocimiento, experticia y
trayectoria a las propuestas artísticas, creativas, culturales y patrimoniales, que se presentan a las convocatorias y programas
de las entidades del sector cultura del Distrito Capital.

OBSERVACIONES N/A

ENVIADO POR: VALIDADO POR: APROBADO POR: FINALIZADO POR:

SANDRA MILENA
ARISTIZABAL LOPEZ

USUARIO REGISTRO
INDICADOR DE GESTIÓN

2025-03-28 16:52:09

JONATHAN LOPEZ MARTINEZ

VALIDADOR INDICADORES DE
GESTIÓN OAP

2025-06-13 07:35:02

JUAN DIEGO JARAMILLO
MORALES

LIDER DE PROCESO

2025-07-04 11:26:02

LUIS FERNANDO MEJIA
CASTRO

JEFE ÁREA PLANEACIÓN

2025-07-08 08:56:35
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VARIABLES DEL INDICADOR

Número de acompañamientos ejecutados en el periodo (X) REGISTRO PERIÓDICO

Número de acompañamientos programados en el periodo (Y) REGISTRO PERIÓDICO

Porcentaje de acompañamientos para los proyectos del PDAC, estímulos,
reconocimientos e incentivos (R)

RESULTADO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR EN LA VIGENCIA

Mes
Número de acompañamientos ejecutados en el
periodo

Número de acompañamientos programados en
el periodo

Porcentaje de acompañamientos para los
proyectos del PDAC, estímulos,
reconocimientos e incentivos (R)

Valor Valor % Programado % Ejecutado

01.
ENERO

02.
FEBRERO

03.
MARZO

04. ABRIL

05. MAYO

06. JUNIO 0,00 0,00 30,00 0,00

07. JULIO

08.
AGOSTO

09.
SEPTIEMBRE

10.
OCTUBRE

11.
NOVIEMBRE

12.
DICIEMBRE100,00 100,00 70,00 100,00

Total 100,00 100,00 100,00 100,00
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REPORTE CUALITATIVO ACUMULADO DEL INDICADOR

Mes Logros y/o Beneficios Retrasos y Soluciones
Justificación de

Retroceso
Fuente de Verificación Descripción General

06
.

JU
N

IO No se registran logros y
beneficios para el periodo.

Se tuvieron retrasos en la
contratación de los proyectos
PDAC, razón por la cual en el
primer semestre no se reportan
actividades concernientes a la
realización de las reuniones de
apertura.

Teniendo en cuenta el retraso
en la contratación de los
proyectos PDAC, en el primer
semestre no se reportan
actividades concernientes a la
realización de las reuniones de
apertura, estas reuniones se
realizarán en su totalidad en
los meses de julio y agosto.

No aplica

En el periodo se programaba
realizar el 30% de
acompañamientos y no se
ejecutaron. El resultado en el
periodo evaluado se ubica en
CONDICIÓN - CRITICA de
acuerdo con los rangos de
gestión establecidos.

12
.

D
IC

IE
M

B
R

E

Se realizó el seguimiento
integral a las 30
organizaciones apoyadas por
la SCRD, mediante la
ejecución de reuniones de
apertura, visitas de
seguimiento y reuniones de
cierre, lo cual permitió
verificar el cumplimiento de
los compromisos adquiridos
por cada organización. Estas
acciones contribuyeron al
fortalecimiento de los
procesos administrativos y
técnicos, así como a la
identificación oportuna de
alertas, garantizando un
acompañamiento permanente
para la adecuada y eficiente
ejecución de los proyectos del
PDAC.

El retraso presentado durante
el primer semestre fue
superado una vez finalizados
los procesos de contratación,
lo que permitió dar inicio a la
ejecución de las actividades de
acompañamiento
programadas. En el segundo
semestre se realizaron las
reuniones de apertura,
seguimiento y cierre previstas,
garantizando la normalización
del cronograma y el
cumplimiento total de las
metas del indicador para la
vigencia.

N/A

RADICADO No
20262200044153 REPORTE
INDICADOR GES-DES-
004059-25 Porcentaje de
acompañamiento a los
proyectos del PDAC

El indicador Porcentaje de
acompañamiento a los
proyectos del PDAC,
estímulos, reconocimientos e
incentivos presentó un
cumplimiento del 100 %, a
partir del seguimiento
realizado a la totalidad de las
organizaciones apoyadas por
la SCRD. Dicho
acompañamiento se llevó a
cabo mediante la realización
de reuniones de apertura,
visitas de seguimiento y
reuniones de cierre, lo que
permitió verificar el
cumplimiento de los
compromisos adquiridos,
fortalecer los procesos
administrativos y técnicos de
las organizaciones y garantizar
la adecuada ejecución de los
proyectos.
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